CAlIA

PROGRAMA

PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL N° 01/2023

A Caixa Econdmica Federal e o Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE nos
termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, torna publica a realizacédo de
Processo Seletivo de Prova Online para provimento de vagas e formacgédo de
cadastro de reserva para estagio, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1 - DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo seletivo é destinado a formacdo de cadastro de reserva para o
preenchimento de vagas de estagio de Nivel Médio, Nivel Técnico e Nivel Superior
gue surgirem durante o periodo de validade do certame, para 0s cursos descritos no
Anexo |, nos termos da Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.2. O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas
vagas, atendendo aos interesses de conveniéncia e oportunidade da Caixa
Econdmica Federal - CAIXA.

1.3. Poderao patrticipar do processo seletivo:

a) Estudantes regularmente matriculados em instituicbes de ensino publicas ou
privadas, com frequéncia efetiva nos cursos de Ensino Médio Regular, Ensino
Médio EJA, Técnico e Superior, reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo

conforme Anexo I;
b) Brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

¢) Que nao tenha sido exonerado a bem do servigo publico;
d) Estar em dia com as obrigagGes eleitorais, quando maior de 18 anos e das

obrigacdes militares, quando do sexo masculino maior de 18 anos;

e) Nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na CAIXA, exceto
pessoas com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
estritamente proibidos e sujeitos as penalidades legais cabiveis. Caso esta mensagem tenha sido encaminhada indevidamente para vocé ou se houver necessidade de
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f) Que ndo possuam restricdes cadastrais que impecam a abertura de conta para

recebimentos dos valores de bolsa estagio e auxilio transporte.

1.4. Na data de inicio do estégio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis)
anos completos, conforme previsto no 8§ 5° do Art. 7° da Resolucédo n. 1 do CNE/CEB,

de 21 de janeiro de 2004 (Conselho Nacional de Educacéo).

1.5. No ato da assinatura do contrato, a concessao de estagio para estudante de

curso de Nivel Superior € permitida a partir do:

a) 3°semestre para 0s cursos com duracao de 3 anos ou 3 anos e meio;

b) 5°semestre para os cursos com duracdo de 4 ou 5 anos.

1.5.1 No ato da assinatura do contrato, a concesséao de estagio para estudante de

curso de nivel médio é permitida:

a) Obrigatorio ter no minimo 16 anos completos;
b) A partir do 1° ano do ensino médio ou da educacao profissional técnica de nivel

médio
1.6. O valor da Bolsa Auxilio correspondera:

a) para carga horaria de 4h diarias/20h semanais para ensino médio ou técnico:

R$ 400,00 (quatrocentos reais);

b) para carga horaria de 5h diarias/25h semanais para ensino médio ou técnico:
R$ 500,00 (quinhentos reais);

c) para carga horaria de 4 h diarias/20 h semanais para ensino superior. R$

800,00 (oitocentos reais);

d) para carga horaria de 5h diarias/25 horas semanais para ensino superior: R$
1.000,00 (um mil reais).

1.7. O auxilio transporte sera concedido no valor de R$130,00 (cento e trinta reais)

por més.

1.8. O Estagio nao contempla outros beneficios, tais como: auxilio alimentacao, saude

e/ou similares.

1.9. O regime do estagio sera de 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) horas semanais para

ensino médio, técnico e superior a serem cumpridas, em horarios e turnos definidos,

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
estritamente proibidos e sujeitos as penalidades legais cabiveis. Caso esta mensagem tenha sido encaminhada indevidamente para vocé ou se houver necessidade de
esclarecimento adicional, favor contatar o remetente. ##



conforme necessidade da Unidade da CAIXA.
1.10. Fases do processo:

a) 12 Etapa: Inscricéo;

b) 22 Etapa: Prova online;

c) 32 Etapa: Entrevista Estruturada na Unidade da CAIXA somente para 0s

candidatos de Nivel Superior.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o estudante devera conhecer o edital e certificar-se

de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.2. As inscricbes serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br,

gue estardo disponiveis do dia 16/01/2023 até as 12h00min (horario de Brasilia) do
dia 24/02/2023, incluindo sabados, domingos e feriados. Ndo serdo aceitas outras

formas de inscricao.

a) Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o
site do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico localizar
na lista de “PROCESSOS SELETIVOS” o logotipo da CAIXA e clicar neste link;

b) O candidato devera, no ato de inscri¢do, informar a localidade em que deseja

estagiar, conforme Anexo | deste edital;

c) Estudantes participantes do Programa Social Vira Vida deverao informar a
participacdo no momento da inscricdo e devera fazer o upload de documento
comprobatério em campo especifico, que sera utilizado como critério de
desempate no certame.

2.3. O candidato deveré informar dados pessoais e escolares validos.

a) Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato;

b) N&o sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscri¢ao;

c) O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicacéo do processo

seletivo seja realizada através dele.

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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http://www.ciee.org.br/

2.4. O candidato devera, no ato da inscri¢cao, informar o turno (matutino ou vespertino

ou variavel) de disponibilidade.

2.5. O candidato deveréa informar dados pessoais e escolares validos, caso declare
algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscricao e refaca dentro do

periodo de inscricdo determinado neste edital e ndo tenha iniciado a prova on-line.

2.6. A CAIXA e o CIEE - Centro de Integragcdo Empresa Escola, poderao a qualquer
tempo, verificar as informacgdes fornecidas no ato da inscri¢cdo, e tomarédo as medidas
judiciais cabiveis, podendo o candidato em caso de informacdes falsas ou inveridicas
ser desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente e desligado,
caso eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

2.7. O Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE ndo se responsabilizard por
solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais
como: falha dos computadores, do sistema de comunicacdo de dados,

congestionamento das linhas de comunicacgéao e falta de energia.

2.8. Nao havera cobranca de taxa de inscri¢ao.

3 — PROGRAMA DE COTAS

3.1. Nos termos do Art. 17, 8 5° da Lei n°® 11.788, 25 de setembro de 2008, fica
assegurado reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada curso as

pessoas com deficiéncia.

a) O candidato pessoa com deficiéncia que optar por concorrer as vagas
reservadas participara do processo seletivo em igualdade de condigcdes com o0s

demais candidatos.

3.2. Os candidatos pessoa com deficiéncia terdo a inscricdo validada desde que se
enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no 8§ 1° do artigo 1° da Lei n°®
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “o candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”. Consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas pela Lei n°

13.146, de 06 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira
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de Incluséo.

3.3. O candidato pessoa com deficiéncia deverd, no ato da inscri¢cdo declarar o tipo e
a descricdo da deficiéncia que possui, além de optar por concorrer as vagas
reservadas e fazer upload do laudo médico (documento original ou copia legivel) com
emissao no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da funcéo e a expressa referéncia ao codigo correspondente
a Classificacao Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o
CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da

deficiéncia, informando, também, o nome do candidato.

a) Deficiéncia auditiva, além do laudo médico devera fazer upload exame de
audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, I, alinea "b", do Decreto n°®
5.296, de 02/12/2004.

3.4. Nao sendo comprovada a situacédo descrita no item 3.2, o candidato perdera o

direito a ser admitido para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

3.5. O candidato pessoa com deficiéncia que solicitar um recurso de acessibilidade
devera encaminhar o laudo médico, no ato da inscricdo, comprovando a condi¢ao

para atendimento.

a) Desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial, o
tempo para a realizacao das provas podera ser diferente daquele definido para
os demais candidatos.

b) Em caso de aprovacéao, o candidato poderé apresentar o laudo médico original
ou coépia autenticada, se solicitado pela CAIXA ou pelo Centro de Integracéo

Empresa-Escola - CIEE.

3.6. Ficam reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou
pardos) a reserva de 30% das vagas oferecidas e participardo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, conforme Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de
2018.

a) SO poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que
optarem por concorrer as vagas reservadas e que se autodeclararem negros

ou pardos no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou ragca no padréo
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utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.7. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia e Negros
(pretos ou pardos) serdo divulgados em listas especificas e em lista de ampla

concorréncia.

4 - DA PROVA ONLINE

4.1. O processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva para 0O
preenchimento das vagas de estégio, para estudantes regularmente matriculados nos

cursos e semestres ou etapa equivalente, conforme Anexo |.

4.2. Somente podera acessar a prova online o candidato que teve a inscricao validada

conforme subitem 2.2 deste edital.

4.3. A prova online, sera realizada somente via internet, no periodo de 16/01/2023 as
12h00min (horério de Brasilia) até o dia 24/02/2023, incluindo sabados, domingos

e feriados. Nao seréo aceitas outras formas de realizagao.

a) Para realizar a prova online o candidato deverd acessar, no sitio do CIEE na

internet  https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no mesmo

ambiente de processos publicos no qual fez a inscricdo, localizar o link “MEUS
PROCESSOS” e em seguida, no menu “OPCOES”, clicar em “FAZER A PROVA”.

4.4. O candidato s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrado no

momento da inscricao.

4.5. Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato recebera via SMS ou e-mail
0 codigo de confirmacao para liberacdo do acesso a prova online.

4.6. O candidato tera 02 (dois) minutos, (120 segundos), para responder cada
guestdo, caso nao responda dentro do tempo determinado, o0 sistema gravara a

resposta em branco e seguira automaticamente para préxima questao.

a) Apos a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto no item 4.6, esta

nao podera mais ser acessada,

b) As questdes seréo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma

randémica, questdo por questao.
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4.7. A desconexdo por qualguer outro motivo acarretara a perda de 1 (uma) questao.
Ao realizar nova conexdo, a questdo ndo sera visualizada novamente e sua resposta

sera nula, sem direito de substituicdo da questao.

a) A excecgdo da perda da questao se dara ao clicar no botao “Responder e sair

da prova”.

4.8. A mudanca de tela sem o preenchimento da questdo, acarretara a perda da

guestao e o sistema mostrara automaticamente a questao seguinte.
4.9. O candidato é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.10. O candidato que nao realizar a prova online no periodo informado no item 4.3,

sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.11. A prova objetiva online de Ensino Médio Regular, Educacao de Jovens e Adultos
- EJA, Técnico Profissional sera composta de 20 (vinte) questdes sendo elas: 10 (Dez)
guestdes de lingua portuguesa, 05 (cinco) Questdes de Informética e 05 (cinco)

guestdes de matematica, com base nos seguintes conteldos programaticos:

a) Lingua Portuguesa: adjetivo, classificagdo das palavras, substantivo, verbo,

ortografia e digrafo.
b) Nocdes de Informética: Word 2013, Excel 2013, correio eletrdnico e internet.

c) Matematica: Porcentagem, divisdo, subtracdo, multiplicacdo, adi¢ao e sistema

monetario.

4.12. A prova objetiva online de Arquitetura e Urbanismo e Engenharias sera
composta de 20 questbes sendo elas: 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 05
(cinco) questdes de Informéatica e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Especificos.

Com base nos seguintes conteudo Programaético:

a) Lingua Portuguesa: Literatura e Tecnologias da Informagdo e
Comunicagéo - Acentuacdo Gréfica; Classe de palavras; Compreensao e
interpretacdo de textos; Concordancia Nominal e Verbal;, Figuras de
Linguagem; Ortografia Oficial; Pontuacédo; Regéncia nominal e verbal,
Significacdo das palavras; Sinbnimos e anténimos; Sintaxe da oracdo e do

periodo; Tipologia textual.

b) Nocdes de Informatica: Excel. Word. Correio Eletronico - Outlook. Internet
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c) Conhecimentos Especificos:

Arquitetura e Urbanismo: Utilizacdo de ferramentas de e-mail e pesquisas na
Web. Dominio dos softwares: Word, Excel, Powerpoint, AutoCAD, Google
SketchUp e REVIT. Voltados a representacao grafica de projetos de arquitetura
(planta baixa, cortes, fachadas, planta de cobertura, planta de situacédo, planta de
localizagéo, planta de layout, perspectiva, maquete eletronica). (NBR 3531/1995).
Nocdes de detalhes construtivos e de mobiliario. Sistemas construtivos. Nogdes
de eficiéncia energética e sustentabilidade nas construcdes. Levantamento
arquiteténico de edificacdes. Elaboracdo de orcamentos de obras e de conceitos
relativos ao BDI. Conhecimento de normas técnicas de acessibilidade (NBR
9050/2015).

Engenharias: Introducdo a Engenharia. Calculo Diferencial e Integral para
Engenharia: funcdo real de uma variavel real; limites; derivadas; aplicacdes de
derivadas; formulas de Taylor; integral indefinida e técnicas de integracédo; integral

definida e aplicacdes; integrais impréprias. Geometria analitica e algebra linear.
Fisica Geral: medicdo; vetores; movimento em uma dimensao; movimento no
plano; trabalho e energia; conservacdo de energia; conservacdo do movimento
linear; colisGes; rotacao; torque; movimento periddico; Hidrostatica; Hidrodinamica,
a Primeira Lei da Termodinamica; a Segunda Lei da Termodinamica, calorimetria e
termologia, eletrodindamica, eletromagnetismo. Quimica geral: estrutura atdbmica,
ligacbes quimicas; propriedades da matéria; solugdes e solubilidade; cinética e
equilibrio; termoquimica; eletroquimica. Desenho técnico. (Contetido compativel
com o 1° ano de curso);

4.13. A prova objetiva online de Assistente de Projetos Sociais sera composta de 20
guestdes sendo elas: 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questdes de
Informatica e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais. Com base no seguinte

conteudo Programatico:

b) Lingua Portuguesa: Literatura e Tecnologias da Informagéo e Comunicacao
- Acentuacgéo Gréafica; Classe de palavras; Compreensao e interpretacdo de
textos; Concordancia Nominal e Verbal; Figuras de Linguagem; Ortografia
Oficial; Pontuacdo; Regéncia nominal e verbal; Significacdo das palavras;

Sinbnimos e antdénimos; Sintaxe da ora¢do e do periodo; Tipologia textual.
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b) Nocdes de Informatica: Excel. Word. Correio Eletronico - Outlook. Internet.

c) Conhecimentos Gerais: Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas
publicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia. Atualidades,

Responsabilidade social.

4.14. A prova objetiva online de Direito serd composta de 20 questdes e sera dividida da

seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa (10 questdes): Lingua Portuguesa, Literatura e Tecnologias
da Informacdo e Comunicacdo - Acentuacdo Grafica, Classe de palavras;
Compreenséo e interpretacdo de textos; Concordancia Nominal e Verbal; Figuras
de Linguagem; Ortografia Oficial; Pontuagdo; Regéncia nominal e verbal;
Significacdo das palavras; Sindbnimos e anténimos; Sintaxe da oracéo e do periodo;

Tipologia textual.

b) Conhecimentos Especificos (10 questdes):

Direito (bacharel): Direito Administrativo: Principios Gerais; Ato Administrativo;
Administragdo Publica Direta e Indireta; Poderes da administragédo; Bens Publicos;
Controle da Administracdo Publica. Direito Constitucional:  Principios
Fundamentais; Direitos E Garantias Fundamentais; Direitos Sociais;
Nacionalidade; Organizacdo Do Estado: Unido Federal; Dos Poderes: Poder
Judiciario. Direito Civil: Personalidade; Capacidade; Domicilio; Bens; Fatos E Atos
Juridicos; Negécios Juridicos; Prescricdo E Decadéncia. Direito Processual Civil:
Principios Do Processo Civil; Pressupostos Processuais; Ac¢do: Conceitos;
Elementos; Jurisdicdo; Competéncia: Sujeitos Processuais; Atos Processuais;
Formacdo, Suspensdo E Extingdo Do Processo; Procedimento Ordinario; Lei N.
10.259/2001 (Juizados Especiais Federais Civeis).

4.15. As provas objetivas serdo randdémicas e realizadas online, no periodo

estabelecido no item 4.3 deste edital.

4.16. Recomendacdes antes do inicio da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;
b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais
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Ou pessoas;

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;
e) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador;

f) Certifigue que o navegador esta com o JavaScript ativado.

4.17. Durante a realizagdo da prova o candidato ndo podera abrir mais de uma

janela/aba do navegador de internet.

4.18. Acarretara a eliminacdo do candidato ou anulacdo da questdo, sem prejuizo das
sangcbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
recomendag¢des mencionadas nos itens 4.17 e 4.18, para a realizacdo da prova,
definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados,

nas instru¢des ao candidato ou naguelas constantes em cada prova.
4.19. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 (vinte) pontos.

4.20. Os candidatos serdo aprovados e classificados de acordo com a pontuacao

obtida na prova objetiva online.

4.21. Em caso de empate na classificacdo para ensino médio, educacéo de jovens e

adultos - EJA e técnico, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
a) Programa social Vira Vida;
b) Obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
c) Obtiver maior pontuacdo em Nocdes de Informatica;
d) Maior idade.

4.22. Em caso de empate na classificagdo para ensino superior exceto Assistente de

Projetos Sociais, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
a) Obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
b) Obtiver maior pontuacdo em Conhecimento Especifico;

c) Maior idade.

4.23. Em caso de empate na classificagcdo para ensino superior Assistente de Projetos
Sociais, 0 desempate sera feito pelos seguintes critérios:
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a) Obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
b) Obtiver maior pontuacédo em Nocoes de Informatica;

c) Maior idade.

5 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O gabarito e o caderno de questdes seréo divulgados no dia 27/02/2023, no site

wWww.ciee.org.br.

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser
encaminhados eletronicamente até o dia 28/02/2023 para o0 endereco
recursos@ciee.ong.br, em formulario especifico, disponivel para download no site do
CIEE.

5.3. Na@o serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio néo

previsto neste Edital.

5.4. Serao rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora das condi¢des
indicadas no item 5.2, bem como aqueles que nao contiverem dados necessarios a

identificacdo do candidato ou forem redigidos de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual
prejuizo, devidamente fundamentado, comprovando as alegacfes com citacfes de
artigos, legislacéo, paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre
gue possivel, de copia dos comprovantes e, ainda, exposicdo de motivos e

argumentos.

5.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda,

revisao de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulacédo de questéo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos,

independentemente de terem recorrido.
5.8. Seréo elaboradas trés listas de classificacéo de aprovados:

a) lista geral de ampla concorréncia;

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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b) lista das pessoas com deficiéncias;
c) lista de autodeclarados negros (pretos ou pardos).

5.9. As listas que referem o item 5.8 serdo elaboradas em ordem decrescente de

classificacao das notas obtidas, nos termos deste edital.

5.10. A publicagéo da lista de classificagcdo provisoria, gabarito oficial e respostas aos
recursos serao feitas em 17/03/2023.

5.11. O recurso contra a lista de classificagdo provisoria devera ser encaminhado ao
endereco eletronico recursos@ciee.ong.br, no dia 20/03/2023.

5.12. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao

de recursos e/ou recurso do gabarito oficial e resultado final.
5.13. A publicagéo da lista de classificacao final sera feita em 29/03/2023.

5.14. Do cronograma das etapas:

Etapa Data
Inscricao e realizacdo da prova objetiva online. 16/01/2023 até 24/02/2023
Publicacdo do caderno de questbes e do gabarito

L 27/02/2023
provisorio.
Interposicao de recurso contra o gabarito provisério. 28/02/2023
Resposta aos recursos e publicacdo do gabarito

o _ N o 17/03/2023

oficial e das listas de classificag&o provisoria.
Interposicdo de recursos contra classificacdo

o 20/03/2023
provisoria.
Publicacéo das listas de classificacao final definitiva. 29/03/2023

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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6 - DA CONVOCACAO PARA ENTREVISTA

6.1. Serdo considerados para convocacao, o e-mail e os telefones registrados pelos
estudantes no momento da inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato,

manter atualizado os dados cadastrais no CIEE.

6.2. Para preenchimento de cada vaga de estagio o candidato devera se manifestar
em até 24 (vinte e quatro) horas apdés o recebimento do e-mail de convocagéo.
Concomitantemente, o CIEE podera realizar, no maximo, 2 (duas) tentativas de

contato por telefone em horarios distintos.

6.3. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato (e-mail e
telefone) realizadas pelo CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, mantera sua
posicdo na lista, e o candidato com classificacdo posterior sera convocado para

entrevista.

a) A etapa da entrevista para Ensino Superior podera ser dispensada, a critério

da CAIXA. Para o Nivel Médio e técnico ndo havera a etapa de entrevista.

6.4. Caso o candidato ndo tenha interesse em participar da entrevista, podera solicitar
a sua desclassificacdo ou remanejamento para o final da lista, mediante formalizacéo

por e-mail.

6.5. O remanejamento para o final da lista podera ser solicitado somente 1 (uma) vez.

Caso o candidato ndo aceite a segunda convocacdao, sera desclassificado.

6.6.0 candidato devera apresentar Curriculum Vitae quando da convocacao para a

entrevista.

6.7. Poderdo ser convocados para entrevista os 03 (trés) primeiros candidatos e com
disponibilidade para realizacdo de estagio. Os estudantes ndo selecionados na
entrevista permanecerdo na lista, aguardando a proxima vaga surgir para nova

participagdo em entrevista ou contratacao direta.

a) O estudante que participar da entrevista e nao for aprovado, permanecera na lista

de classificacdo aguardando nova oportunidade por no maximo 2 (duas) vezes;

b) O estudante que néo for aprovado em nenhuma das 3 (trés) entrevistas, sera

desclassificado;

c) O estudante que deixar de comparecer, por 2 (duas) vezes, a entrevista, sem
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motivo justificado sera desclassificado.

6.8. O candidato que for convocado e ndo comparecer na entrevista, sera remanejado

para o final da lista e em caso de reincidéncia sera desclassificado.

6.9. O candidato poderd solicitar a alteragcdo do local de estagio, porém sera

remanejado para o final da lista do Municipio escolhido.
6.10. Sera eliminado do processo seletivo o candidato convocado que:

a) Nao for localizado em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados,

incompletos ou incorretos;
b) Deixar de comparecer, por duas vezes, a entrevista, sem motivo justificado;

c) Nao apresentar documentos, quando solicitado, que comprovem as

informacdes fornecidas no ato da inscri¢ao;

d) Nao iniciar o estagio, na data, local e demais condi¢cfes estipuladas pela
CAIXA.

6.11. Os aprovados serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a

sequir:
a) 12 vaga aberta (Pessoa com Deficiéncia);
b) 22 vaga aberta Negros (pretos ou pardos);

c) 32 vaga aberta Negros (pretos ou pardos);
d) 42 vaga aberta Negros (pretos ou pardos);

e) 5° vaga aberta (Ampla concorréncia);
f) 6° vaga aberta (Ampla concorréncia);
g) 7° vaga aberta (Ampla concorréncia);

h) 8° vaga aberta (Ampla concorréncia);
i) 92 vaga aberta (Ampla concorréncia);

j) 10° vaga aberta (Ampla concorréncia);

k) e assim, sucessivamente, para cada local, curso e horario, relativamente ao

surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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6.12. Caso nao existam candidatos selecionados com direito a reserva de vagas e em
namero suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o
prazo de validade do processo seletivo, serdo convocados candidatos da lista geral

de ampla concorréncia.

6.13. Podera ser exigido do candidato aprovado a critério da area responsavel,
avaliacdo de habilidades, tais como prova oral, prova escrita, analise dos

conhecimentos especificos ou outras.

6.14. Caso o candidato ndo tenha mais interesse no processo seletivo, podera
solicitar a sua desclassificacdo, mediante formalizagdo para o emall

selecaocaixa@ciee.ong.br.

7 — DA CELEBRAGCAO DO ACORDO DE COOPERAGAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1. A celebracédo do Acordo de Cooperacao e Termo de Compromisso de Estagio

serd de acordo com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.2. O CIEE orientara, no ato da convocacao, o prazo e 0s documentos necessarios
para a retirada do TCE (Termo de Compromisso de Estagio), sendo o estudante

aprovado responsavel pelos tramites das assinaturas junto as partes competentes.

a) A nao apresentacdo do TCE (Termo de Compromisso de Estagio) assinado
pelo estudante e pela Instituicdo de Ensino no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

incorre na desclassificacdo do candidato.

7.3. Somente poderdo ser contratados, estudantes de Instituicbes de Ensino, que
declarem ao CIEE, através de Termo de Convénio, devidamente assinado, possuir o

estagio no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

7.4. A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pela CAIXA,
respeitando o disposto na lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem como as

diretrizes da instituicdo de ensino.

7.5. O candidato tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para devolugéo das vias do
Termo de Compromisso de Estagio, a contar da data de retirada no CIEE ou na Caixa

Econdmica Federal, devendo estar devidamente assinadas em todos os campos.

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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Sujeito a desclassificagdo caso nao seja apresentado dentro do prazo.

7.6. O candidato fica responsavel pela assinatura do Termo de Contrato de Estagio
(TCE) junto as Instituicbes de Ensino de acordo com o modelo exigido pela CAIXA e

fica sujeita a desclassificagao do candidato na auséncia destas.

7.7. O candidato em que a Instituicdo de Ensino ndo acatar o modelo de Termo de

Compromisso de Estagio da CAIXA, sera eliminado do certame.

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1. A aprovacao no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de
ser convocado para preencher vaga de estagio, ficando a concretizacado desse ato
condicionada ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo

seletivo.

8.2. O processo seletivo tera validade até 05/11/2023, a partir da homologacédo do
resultado final, podendo, a critério da CAIXA, ser renovado por interesse mutuo das

partes.

8.3. O ato da inscrigdo implicard no conhecimento das instrugdes e na aceitacao tacita
das condicdes estabelecidas neste edital e autoriza o CIEE e a CAIXA a utilizar-se
dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais

foram fornecidos.

8.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a CAIXA nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de e-mail ndo atualizado e/ou telefone

nao atualizado ou qualquer outro dado que inviabilize o contato com o estudante.

8.5. Ao serem convocados, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintes

documentos:
a) Copia do RG e CPF;
b) Declaragdo de matricula atualizada expedida pela instituicdo de ensino;
¢) E demais documentos solicitados que comprovem os dados da inscri¢ao.

8.6. Os candidatos convocados que nao apresentarem todos os documentos exigidos

no ato da convocacéao, serao considerados inaptos para contratagao.

## INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informac&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribui¢io e/ou cépia ndo autorizados sio
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8.7. No ato da inscri¢éo, o candidato ficara ciente dos termos deste edital, bem como
de que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo e a divulgacdo dos
resultados em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publica e aos termos da Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD).

8.8. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo
necessario para o cumprimento das finalidades indicadas neste edital.

8.9. A depender da atividade a ser desenvolvida no estagio de Direito, a unidade
juridica podera solicitar que o candidato possua a identificacdo de estagiario da OAB

e o Certificado Digital emitido no padrao ICP-Brasil.

a) A CAIXA néo custeia ou reembolsa custos de Certificagdo e/ou OAB para

0s estagiarios.

8.10. A realizacdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com

a Caixa Econbmica Federal.

8.11. Uma vez convocados, os candidatos aprovados que ndo formalizarem a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo estipulado no ato da
convocagao, serdo considerados desistentes, seguindo-se & nomeacédo do proximo

classificado.

8.12. A CAIXA reserva-se o direito de inabilitar do Processo Seletivo Publico os
candidatos, cujas Instituicbes de ensino gerem obrigacdo, ajuste ou 6nus a esta
Concedente.

8.13. Né&o sera fornecido ao candidato comprovante de aprovagdo no processo
seletivo, valendo, para esse fim, as listas de aprovados divulgadas no sitio do CIEE

na internet (http://www.ciee.orqg.br).

8.14. O néo recebimento pelo candidato de comunicacé&o emitida via e-mail, seja por
motivo de extravio, informacdes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletrbnicas ou qualquer outro motivo, nao
desobriga o candidato do dever de consultar o presente Edital e as demais
publicacbes pertinentes ao processo seletivo no sitio do CIEE na internet

(www.ciee.orq.br).
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8.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos
0s atos, editais, comunicados, convocag¢des e/ou qualquer divulgacao referente a este

processo seletivo no sitio do CIEE na internet (www.ciee.org.br), bem como manter

atualizado o seu cadastro junto ao CIEE.

8.16. Os casos omissos serao resolvidos pelo CIEE em conjunto com a CAIXA. As
duvidas poderdo ser sanadas pela Central de Atendimento do CIEE através do

ndmero 3003 -2433 ou através do e-mail: eucandidato@ciee.onq.br.

8.17. As duvidas referentes a convocacao do processo seletivo poderdo ser sanadas
pela Central de Atendimento do CIEE, através do telefone 3003-2433 ou do correio

eletrbnico selecaocaixa@ciee.ong.br.

Publique-se.

Brasilia-DF, ___de de 2023

Assinado de forma digital

MAISA por MAISA FREITAS
VASCONCELOS VA§3040NCELOS.99502070
0950207053  Dados: 2022.12.28

17:19:58 -03'00"
GERENCIA NACIONAL 4
RECRUTAMENTO E MOBILIDADE DE PESSOAS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
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